ACCORDO SU SANITA’ INTEGRATIVA, SALUTE, PREVENZIONE E BENESSERE

Unionmeccanica-Confapi, e Fim-Cis| Fiom-Cgil Uilm-Uil con l'accordo di rinnovo del
Cenl per la piccola e media industria metalmeccanica e della installazione di impianti
del 3 luglio 2017 hanno istituito prestazioni sanitarie integrative, salute, prevenzione
e benessere per i lavoratori in forza al 1° gennaio 2018 a cui si applica il sopra
richiamato Ccnl stabilendo allo scopo una contribuzione a decorrere dal 1° gennaio
2018 pari a 60 € annui (suddivisi in 12 quote mensili da 5 € 'una) a totale carico
dellazienda comprensiva delle coperture per i familiari fiscalmente a carico ivi
compresi i conviventi di fatto ai sensi della legge n.76 del 20 maggio 2016 con
analoghe condizioni reddituali.

Considerato l'approssimarsi della scadenza del 1° gennaio 2018, nelle more di
definire le modalita di versamento della suddetta quote di contribuzione le Parti
concordano di differire il primo versamento al mese di aprile 2018, data alla quale
I'azienda effettuera anche il conguaglio delle quote riferite ai mesi di gennaio,
febbraio e marzo 2018 in un’unica soluzione per un importo pari a 20 € per
lavoratore.

Roma, 18 dicembre 2017
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